
Bastion 58
5509 MJ
Veldhoven

040 234 8000
info@laride.nl
www.laride.nl

Junior Ontwikkelingsmanager
Veldhoven | WO | 36-40 uur | 0-2 jaar ervaring 

Dit bieden wij:

▪ Een marktconform salaris; 

▪ Een leaseauto (het moment hiervan is afhankelijk van je projecten portefeuille en reisafstand);

▪ Een laptop en telefoon van de zaak;

▪ Een flexibel opleidingsbudget;

▪ Een uitstekende pensioenregeling;

▪ Een informele werksfeer met fijne collega’s en leuke teamactiviteiten;

▪ Uitdagende projecten met ruimte voor initiatief en ontwikkeling;

▪ Persoonlijke en professionele groeikansen binnen een boeiende en groeiende onderneming.

▪ Persoonlijke coaching door een van onze ervaren collega’s. 

Wat ga je doen?
Als ambitieuze junior ontwikkelingsmanager ben je betrokken bij het initiëren, ontwikkelen en begeleiden van nieuwbouw-

ontwikkelingen en grootschalige renovatieprojecten in wonen, zorg, onderwijs en bedrijfshuisvesting. Samen met ervaren collega’s 

leer je de kneepjes van het vak en bouw je aan je eigen expertise. Je zult verantwoordelijk zijn voor het bewaken van processen, het 

aansturen van betrokken partijen, en het creëren van sterke samenwerkingen. Jij zorgt ervoor dat onze projecten soepel verlopen en 

dat opdrachtgevers volledig ontzorgd worden.

Bij Laride werken we samen met onze opdrachtgevers aan toekomstbepalende projecten die Zuid-Nederland de komende 50 jaar 

zullen vormen. Eindhoven is de kern van onze projecten en werkzaamheden. Onze projecten zijn vernieuwend, divers en uitdagend, 

waarbij veel verschillende partijen betrokken zijn. Wij zien kansen en zoeken een junior ontwikkelingsmanager die onze visie deelt. 

Heb jij de drive om mee te bouwen aan unieke projecten en wil je snel groeien in je vak? Lees verder en neem contact met ons op! 

Wij zoeken een enthousiaste starter met ambitie. Je bent leergierig, hebt een ondernemende mindset en bent niet bang om verantwoordelijkheid te nemen. Je bent een natuurlijke 

verbinder en kunt goed omgaan met verschillende belangen. Daarvoor beschik je over:

▪ WO werk- en denkniveau

▪ Sensitiviteit in mensen, omgevingen en belangen

▪ Goede organisatorische en communicatieve vaardigheden

▪ Een strategische visie en een pragmatische aanpak

▪ Leergierig en innovatief

Wat neem je mee?

Ben jij net afgestudeerd en klaar om je carrière te starten in de wereld van bouw en vastgoedontwikkeling? Heb je een proactieve instelling en 

zin om aan diverse en uitdagende projecten te werken? Dan gaan we graag met je in gesprek!

Waar kom je te werken?
Je wordt onderdeel van een betrokken team van circa 35 medewerkers en krijgt daarmee toegang tot veel knowhow in verschillende werkvelden. Van advies, tot proces- en 

projectmanagement en vastgoedmanagement. We hechten veel waarde aan teambuildingsevenementen om samen plezier te maken. Naast een uitdagend en divers werkpakket zijn er 

voldoende mogelijkheden om jezelf vakinhoudelijk en persoonlijk verder te ontwikkelen. Laride is een financieel solide organisatie met veel duurzame relaties en een bestendige 

opdrachtportefeuille. 

Ben jij de ambitieuze junior die we zoeken?
Stuur dan je CV met motivatie naar info@laride.nl o.v.v. sollicitatie junior projectmanager. Wil je graag eerst koffie drinken met collega’s die eerder de stap van de TU naar Laride 

gezet hebben? Neem dan contact op via ons algemene telefoonnummer: (040)-234 8000.
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